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«Le nuove

competenze
per l'edilizia
che cambia»

Formazione. Focus del Formedi|
sulla trasformazione del settore
«Mancano i profili utili alle iImprese»

Cambia la formazione
anche nel settore dell'edilizia. I1
temaé stato al centrodiun conve-
gno,/seminario organizzatoieria
Milanodal Formedil Lombardia,
insierneagli Enti perla Formazio-
ne e Sicurezza in Edilizia della

stadelineandoperilsettore delle
costruzioni.

Carboneciniha iflustratoil pro-
cessodicambiamentoche staat-
traversandooggiilcompartodelle
costruzioni, «il sistemadellafor-
mazlone e sicurezza in ediliza,

Lombardia. [1Sistema formativn. enstitnitoda Ance e dalle organiz-
ediledellaLombardia, zazioni sindacali di
nel 2018, ha formato ¥ categoriaCgil Cisle
29662  persone: Uil sistamisurando
23.723 erano operaie | ':' . su guesto terreno,
B.295 tecnici, di cui &7 promuovendoladif-
4.155 straniert; il nu- fusionedeitemidel-

merodi corsirealizza-
tie stato di 2497 con
$0.776 ore di forma-
zione erogate; digue-
sti 20.662 soggetti,
L.719s0nostatiallievi
mnformazione inizia-
le.

Quest 1 dati pin significativi
presentati dal presidente del For-
medil Lombardia, l'imprenditore
comasco ValentinoCarboncing, e
cherestibuisconol entitadel lavo-

ro svolto proiettando il sistema
verso le nuove sfide che il futuro
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l'innovazione (siste-
mi di costruzioni a
secco, Trisparmio
energetico, costru-
zioni a consumo
quasi zero, geoter-
mia, sistemiintegra-
tidiriscaldamento ventilazione
ezalubritidellaria, acusticae con-
fortedilizio, strutture antisismi-
che) a supporto della crescitadi
imprese elavoratoris. Introdurre
lI'imnovazione ed inparticolarela
digitalizzazrione inedilizia richie-
de infatti in tuttiiruolieda tutt
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Lo scorso anno il Formedil ha formato in Lombardia 29.662 persone

1 livelli, operatori formati sulle
nuove tecnologie. Oggi a questo
aumentodicomplessitanon cor-
risponde nel settore unguadro di
professionalitaadeguate, e quindi
diventasempre pit urgente una
formazione per la creazione di
nuovecompetenze sianel primo
ingresso, che perlefigure operaie
etecniche, finoallivellodel mana-
gement [1problemadellacarenza
difigure professionali preparate
e pit attuale che mai.

Inoltre, i lavoratori occupati
nelsettore stanno invecchiando,
mentreigiovani chevengono for-

*
Pagine

Preferiti

matinonsonoinnumercadegua-
to a sostenere la ripresa. Anzi, il
settore delle costruzioni & partico-
larmente penalizzatodallaridu-
zionedel numerodi giovanidispo-
stialavorareinedilizia fenomeno
cheéampiamente condivisocon
largapartedei settori industriali,
macheguiemerge conparticolare
intensiti. A questo proposito, il
rinnovodel Contratto Collettivo
Mazionaledi Lavoro, haavwiatola
costituzione di fondi territoriali
finanziati dalle imprese, per in-
centivare l'occupazione giovanile.
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